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Tato politika ma pomoci zaméstnancim a dal$im osobam, které jednaji jménem spolecnosti
Magna pochopit, jak je dllezité byt pfi veSkeré komunikaci opatrny a profesionalni. To chrani
pred potencialnimi negativnimi disledky nespravné komunikace.

Tato politika plati pro spole€nost Magna International Inc. i v8echny jeji provozni skupiny, divize,
spole¢né podniky (joint ventures) a dalSi provozy po celém svété (souhrnné ,Magna®). Tato
politika plati také pro vSechny osoby, které jednaji jménem spole€nosti Magna, v€etné
zaméstnanc, vedoucich pracovnikd, feditelt, konzultantl a zastupcu (souhrnné ,zaméstnanci
spole¢nosti Magna®).

UVvoD

Ve spole¢nosti Magna nabadame své zaméstnance, aby pfi veSkeré komunikaci vystupovali profesionalné a jasné
a aby peclivé zvazovali nejlepsi zplsob komunikace v zavislosti na slozitosti, naléhavosti a citlivosti zalezitosti. Pro
Ucely této politiky se za metody komunikace povazuji osobni a virtualni schiizky, telefonicka, elektronicka ¢&i jina
virtualni komunikace na raznych elektronickych platformach. Jednotlivé typy komunikace mohou byt vhodné pro urcité
ucely. Prosim vénujte ¢as zvazeni, ktery typ se pro danou situaci hodi nejlépe.

Pfi pisemné komunikaci dbejte na to, aby sdéleni bylo vhodné pro dany problém a pfijemce. Vénujte ¢as promysleni
tématu a predvidejte, jak by mohla byt slova interpretovana (z hlediska reputace, v soudnim Fizeni nebo z jiného
hlediska). Budte profesionalni, zachovavejte diskrétnost a vyvarujte se pfehanéni nebo nevhodnych spekulaci.

PISEMNA KOMUNIKACE
Co mit na paméti pfi odesilani pisemné komunikace:

*  Méli byste znat a ovéfit si pfijemce. Prekontrolujte si pfijemce sdéleni — dikladné si prohlédnéte e-mailové
adresy a budte obezietni pfi pouzivani funkce ,Odpovédét vSem“. Uvédomte si roli kazdého pfijemce zpravy
a neposilejte vice informaci, v€etné pfiloh, nez je nutné. Interni zpravy uchovejte v ramci spole¢nosti Magna.

*  Béhem jakékoli komunikace budte profesionalni. Zajistéte vhodnost obsahu i tonu zpravy. Zvazte, jaka by mohla
byt reakce, kdyby bylo vase sdéleni zvefejnéno, véetné situace, kdy by zpravy byly vytrzeny z kontextu.

»  Pfi komunikaci s konkurenty budte mimoradné obezietni. Nehovofte o cenach, nabidkach, rozdéleni trhu nebo
zakaznik( ani o jinych tématech, ktera porusuji Antimonopolni a soutézni politiku spole¢nosti Magna.DalSi
informace o tomto tématu najdete v Antimonopolni a soutéZni politice spolecnosti Magna.

*  Respektujte soukromi, divérnost a pfipadné ochranu komunikace s pravniky (nebo jinou ochranu pred
zvefejnénim), je-li to relevantni. Ackoli se to v jednotlivych jurisdikcich li8i, za pravné divérnou komunikaci se
obecné povaZuje komunikace mezi vami ainternim nebo externim pravnikem, ktera by se mohla tykat
potencialniho nebo probihajiciho soudniho sporu nebo zadosti o pravni radu &i jejiho pfijeti. DalSi informace
otom, co je povazovano za duveérné informace, naleznete v Zasadach pouzivani duvérnych informaci
spole¢nosti Magna.

MAGNA INTERNATIONAL INC. | POLICY ON CAREFUL COMMUNICATION Strana 1 ze 3
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*  Pouzivejte vhodné komunikaéni platformy. Elektronickou obchodni komunikaci uskuteCriujte pouze
prostfednictvim firemnich e-mailovych G¢td. Nenavazujte dllezitou obchodni komunikaci prostfednictvim
osobnich e-mailovych uétl, textovych zprav, SMS nebo aplikaci pro zasilani zprav (jako je WhatsApp, Viber,
LINE nebo podobné aplikace), uétli na socialnich sitich (jako je Facebook, Linkedin nebo podobné aplikace)
nebo jakychkoli instantnich komunikacnich platforem (jako je SnapChat, Telegram, Messenger, Wickr nebo
podobné aplikace). DalSi informace naleznete v Zasadach pro spravu a fizeni zaznamu a informacispole¢nosti
Magna.

INFORMACE O SPOLECNOSTI

Pamatujte, ze témér kazda komunikace tykajici se spole¢nosti Magna nebo prace zaméstnance spole¢nosti Magna je
povazovana za informace o spole¢nosti (bez ohledu na to, zda je v papirovém, elektronickém, zvukovém nebo jiném
formatu). Informace o spole€nosti jsou pro obchodni €innost spole€nosti Magna kli€ové a mohou byt pfedmétem interni
i externi kontroly (v€etné internich a externich auditord, statnich organt nebo vySetfovatelll a pravniki
pfezkoumavajicich dukazy v soudnich a jinych pravnich fizenich).

Predpokladejte, Ze neexistuji Zzadné konverzace ani komunikace ,mimo zaznam*“ a Ze v3e, co je smazano, Ize obnovit.

PROZRAZENI ZALEZITOSTi SPOLECNOSTI

S vyjimkou pfFipadu, kdy je to nezbytné pro vykon jejich povinnosti, by zaméstnanci spole¢nosti Magna neméli probirat
zalezitosti spolecnosti, které predstavuji ,zavazné neverejné informace®, s Zzadnou osobou (v€etné pratel, pfibuznych
a ostatnich zaméstnancli spole¢nosti Magna, ktefi tyto informace nepotfebuji znat). Kromé toho o zalezitostech
spoleénosti mohou s médii, odborniky z oboru nebo investory spoleénosti Magna mluvit pouze mluv&i opravnéni

spole¢nosti Magna. Podrobnéjsi informace naleznete v Magna’s Corporate Disclosure Policy / Politice
transparentnosti spole¢nosti Magna a v Zasadach externi komunikace s médii.

DUVERNOST A OCHRANA OSOBNICH UDAJU

Chranite osobni udaje sdilené v ramci komunikace, zvefejiujte pouze to, co je nezbytné a pouze opravnénym
pracovnikiim, abyste snizili riziko incident v oblasti bezpecnosti udajd, jak je uvedeno v Politice ochrany osobnich

a souvisejicich postupech.

UZITECNE TIPY
DAVEJTE SI POZOR NA...

*  Veskerou komunikaci, ktera obsahuje informace citlivé z hlediska konkurence nebo ktera mize byt vykladana
jako snaha o koordinaci s konkurenty zplisobem, ktery omezuje hospodarskou soutéz, napfiklad komunikaci o
cenach, nabidkach, rozdélovani trhd nebo zakaznikl nebo jinych tématech, ktera by mohla poruSovat
Antimonopolni a soutéZni politiku spole€nosti Magna.

»  Komunikaci, ktera by mohla vyvolat pravni problémy. Pokud si nejste jisti, zda téma, o kterém komunikujete,
vyvolava pravni otazky, zapojte do komunikace pracovnika na pozici Group, Regional nebo Corporate Legal
Counsel a oznac¢te komunikaci s nim jako ,privilegovanou a divérnou*.

»  Komunikaci, ktera probiha prostfednictvim socialnich siti. Od zaméstnancu a dalSich osob, které jednaji jménem
spolecnosti Magna, se o¢ekava, ze se zdrzi znevazovani této spolecnosti a zverejfiovani jakychkoli davérnych
informaci, a to i na socidlnich sitich. Komunikace prostfednictvim socialnich siti by neméla byt povazovana za
soukromou bez ohledu na nastaveni uzivatele. Podrobnéjsi informace naleznete v Globalni Politice pro oblast
Internetu/Intranetu, E-mailu a Socialnich Médii spole¢nosti Magna.
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NIKDY...

*  Neslibujte, co nemuzete splinit, nespekulujte a nepfehanéjte. Budte vécni a nepredpokladejte!

*  Neposkytujte nazory mimo oblast vasich znalosti nebo odbornosti. Jasné uvadéjte informace, které znate z prvni
ruky. Zapojovani druhych do feSeni oblasti mimo oblast vasSich znalosti nebo odbornosti.

*  Neodesilejte zpravy, kdyz jste rozcileni; radéji si na néjakou dobu ulozte koncept zpravy a pfed odeslanim jej
znovu prectéte. Zvazte, zda nékoho nepozadat o jeho nazor.

*  Nehovorte o ostatnich zainteresovanych skupinach negativné.

*  Neposilejte ani nepfeposilejte zadna sdéleni, ktera maji diskriminacni nebo obtéZujici charakter. Pokud takové
sdéleni obdrzite, pozadejte o pomoc svého vedouciho pracovnika nebo manazera, personalni oddéleni,

pracovnika na pozici Group nebo Regional Legal Counsel, interni audit nebo pracovnika oddéleni Ethics & Legal
Compliance.

DALSI INFORMACE

Dalsi informace a rady ziskate od pracovnika na pozici Group nebo Regional Legal Counsel, pracovnika na pozici
Regional Compliance Officer, viceprezidenta spole¢nosti Magna pro etiku a pracovnika na pozici Chief Compliance
Officer nebo od viceprezidenta oddéleni Corporate Communications and Media Relations .
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